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 อ าเภอนาหว้า  จังหวัดนครพนม 

Anti-Corruption Center 



แผนปฏิบัติการป้องกันและปราบปรามการทุจริต  
องค์การบริหารส่วนต าบลนาคูณใหญ่ 

 ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
ที่มา หลักการ และเหตุผล 

ตามที่ส านักงาน ป.ป.ช. ได้น าร่างกรอบยุทธศาสตร์ชาติระยะ 20 ปี (พ.ศ. 2560 - 2579)  
แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติฉบับที่ 12 และยุทธศาสตร์ชาติว่าด้วยการป้องกันและปราบปรามการ
ทุจริต เป็นกรอบในการจัดทาแผนแม่บทบูรณาการป้องกัน ปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบ ระยะ 20 
ปี (พ.ศ. 2560 - 2579) สู่การปฏิบัติโดยก าหนดไว้ในแผนปฏิบัติราชการ 4 ปี และแผนปฏิบัติราชการประจ าปี  
โดยให้เริ่มด าเนินการตั้งแต่ ปีงบประมาณ  พ.ศ. 2560  เป็นต้นไป   

ดังนั้น เพ่ือให้การขับเคลื่อนนโยบายของรัฐบาลและคณะรักษาความสงบแห่งชาติ ในการป้องกัน
และแก้ไขปัญหาการทุจริตประพฤติมิชอบ เป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ องค์การบริหารส่วนต าบลนาคูณใหญ่ ได้
จัดท าแผนปฏิบัติการป้องกันและปราบปรามการทุจริตขององค์การบริหารส่วนต าบลนาคูณใหญ่ ประจ าปีงบ 
ประมาณ พ.ศ. 2567 เพ่ือให้ทุกหน่วยงานในองค์การบริหารส่วนต าบลนาคูณใหญ่ ใช้เป็นกรอบแนวทางในการ
ด าเนินการป้องกันและปราบปรามการทุจริต ทั้งนี้ได้มุ่งเน้นให้การด าเนินการป้องกันและปราบปรามการทุจริต
ขององค์การบริหารส่วนต าบลนาคูณใหญ่ เป็นไปอย่างต่อเนื่อง สร้างระบบราชการที่มีความโปร่งใส จัดระบบ
การตรวจสอบและประเมินผลสัมฤทธิ์ตามมาตรฐานคุณธรรมจริยธรรม ความคุ้มค่า เปิดเผยข้อมูลข่าวสาร 
ปรับปรุงระบบการปฏิบัติงานให้เกิดความโปร่งใส มีประสิทธิภาพและสนับสนุนภาคประชาชนให้มีส่วนร่วม ใน
การรณรงค์ปลูกจิตส านึกค่านิยมของสังคมให้ประชาชนร่วมกันต่อต้านการทุจริตประพฤติมิชอบของเจ้าหน้าที่
ของรัฐ ซึ่งเป็นเรื่องที่สอดคล้องกับพระราชกฤษฎีกา ว่าด้วยหลักเกณฑ์และวิธีการบริหารกิจการบ้านเมืองที่ดี 
พ.ศ. 2546   
 
วิสัยทัศน์ (Vision) 

“นาคูณใหญ่น่าอยู่  เคียงคู่ธรรมาภิบาล  บริหารจัดการโปร่งใส่  ใส่ใจความต้องการท้องถิ่น ” 
 
พันธกิจ ( Mission ) 

1. สร้างสังคมท่ีไม่ทนต่อการทุจริต 
2. สกัดกั้นการทุจริตเชิงนโยบาย 
3. พัฒนาระบบป้องกันการทุจริตเชิงรุก 
4. พัฒนากลไกและกระบวนการการปราบปรามการทุจริต 

 
 
 
 
 
 



ยุทศาสตร์ป้องกันปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบ องค์การบริหารส่วนต าบลท่าดี 
ยุทธศาสตร์ที่ 1 “สร้างสังคมที่ไม่ทนต่อการทุจริต” 

กลยุทธ์ แนวทางตามกลยุทธ์ 

1. ส่งเสริมให้มีระบบและกระบวนการกล่อมเกลา

ทางสังคมเพ่ือต้านทุจริต 

1.1 พัฒนาจิตส านึกสาธารณะ 

1.2 การใช้เครื่องมือการสื่อสารทางสังคมเพ่ือ

ปรับเปลี่ยนพฤติกรรม 

2. ประยุกต์ปลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงเป็น

เครื่องมือต้านทุจริต 

2.1 น าปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงมาปรับใช้ใน

การกล่อมเกลาทางสังคมและการปฏิบัติงานต่อต้าน

การทุจริต 

ยุทธศาสตร์ที่ 2 “สกัดกั้นการทุจริตเชิงนโยบาย” 

กลยุทธ์ แนวทางตามกลยุทธ์ 

1. วางมาตรการเสริมในการสกัดก้ันการทุจริตเชิง

นโยบายบนฐานธรรมาภิบาล 

1.1 การเผยแพร่ข้อมูลข่าวสารที่เก่ียวข้องกับ

นโยบาย 

1.2 ก าหนดมาตรการวิเคราะห์ความเสี่ยงและการใช้
จ่ายงบประมาณ  

2. ส่งเสริมให้มีการศึกษา วิเคราะห์ ติดตาม และ

ตรวจสอบ การทุจริตเชิงนโยบายในองค์กรปกครอง

ส่วนท้องถิ่น 

2.1 เผยแพร่องค์ความรู้ในการด าเนินนโยบายอย่าง

โปร่งใสและไร้การทุจริตในองคก์รปกครองส่วนท้องถิ่น 

 

 

ยุทธศาสตร์ที่ 3 “พัฒนาระบบป้องกันการทุจริตเชิงรุก” 

กลยุทธ์ แนวทางตามกลยุทธ์ 

1. เพ่ิมประสิทธิภาพระบบงานป้องกันการทุจริต 
 

1.1 พัฒนามาตรการเชิงรุกที่สามารถแก้ไขปัญหาการ
ทุจริตในแต่ละระดับ 

2. สร้างกลไกการป้องกันเพ่ือยับยั้งการทุจริต 
 

2.1 สร้างกลไกป้องกันเพ่ือยับยั้งการทุจริต 

3. การพัฒนาเทคโนโยลีสารสนเทศ 3.1 พัฒนาเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสารที่

เปิดโอกาสให้ประชาชนสามารถศึกษา เรียนรู้ และหา

ข้อมูลเกี่ยวกับการป้องกันการทุจริต (ก าหนดเรื่องที่

ประชาชนให้ความสนใจ) 



กลยุทธ์ แนวทางตามกลยุทธ์ 

4. พัฒนารูปแบบการสื่อสารสาธารณะเชิง
สร้างสรรค์เพ่ือปรับเปลี่ยนพฤติกรรม 

4.1 พัฒนาและยกระดับรูปแบบการสื่อสารสาธารณะ

เพ่ือปรับเปลี่ยนพฤติกรรม 

5. พัฒนาสมรรถนะและองค์ความรู้เชิงสร้างสรรค์

ของบุคลากรด้านการป้องกันการทุจริต 

5.1 พัฒนาและยกระดับการพัฒนาบุคลากรด้านงาน

ป้องกันและปราบปรามการทุจริต ให้มีความเป็นมือ

อาชีพและเป็นไปตามมาตรฐานสากล 

 

ยุทธศาสตร์ที่ 4 “พัฒนากลไกและกระบวนการการปราบปรามการทุจริต” 

กลยุทธ์ แนวทางตามกลยุทธ์ 

1. เพ่ิมประสิทธิภาพระบบงานป้องกันการทุจริต 
 

1.1 การปรับปรุงระบบการรับเรื่องร้องเรียนของ

หน่วยงานต่อต้านการทุจริตต่าง ๆ ให้มีความรวดเร็ว 

เข้าถึงได้โดยง่าย 

1.2 การสร้างความเชื่อมั่นและความไว้วางใจต่อ

ระบบการรับเรื่องร้องเรียน 
 

องค์การบริหารส่วนต าบลนาคูณใหญ่ ได้จัดท าแผนปฏิบัติการป้องกันและปราบปรามการทุจริต

ภาครัฐ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 เพ่ือเป็นกรอบ แนวทางการด าเนินงานป้องกันการทุจริตและประพฤติ

มิชอบให้เป็นไปตามขั้นตอนการด าเนินงานตามตัวชี้วัดที่ 6 ระดับคุณธรรมและความโปร่งใสในการด าเนินงาน

ของหน่วยงานภาครัฐ (Integrity and Transparency Assessment –ITA) ตลอดจนสนับสนุนการด าเนินงาน

ตามแผนปฏิบัติการตามมาตรการป้องกันและปราบปรามการ ทุจริตในวงราชการ ตามมติคณะรัฐมนตรี เมื่อ

วันที่ 6 พฤษภาคม 2661 โดยมีความเชื่อมโยงและสอดคล้องแผนกลยุทธ์ชาติ ดังนี้ 

มิติ ภารกิจตามมิติ โครงการ/กิจกรรม/มาตรการ 
ปี 2567 

หมายเหตุ งบประมาณ
(บาท) 

1.การสร้าง
วัฒนธรรม
สุจริต 

1.1การสร้าง
จิตส านึกและความ
ตระหนักแก่
บุคลากรทั้ง
ข้าราชการการเมือง
ฝ่ายบริหาร 
ข้าราชการการเมือง

1.โครงการพัฒนาความรู้ด้านกฎหมายและ
ระเบียบที่เกี่ยวข้องกับการปฏิบัติงาน 
ส าหรับบุคลากรองค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น ผู้บริหารและสมาชิกสภาท้องถิ่น 
2.โครงการเผยแพร่ประชาสัมพันธ์ความรู้
ด้านกฎหมายและระเบียบที่เกี่ยวข้องกับ
การปฏิบัติงานให้แก่บุคลากรองค์กร

ไม่ใช้งบฯ 
 
 
 

ไม่ใช้งบฯ 
 
 

ไตรมาส 3 
 
 
 

ไตรมาส 3 
 
 



มิติ ภารกิจตามมิติ โครงการ/กิจกรรม/มาตรการ 
ปี 2567 

หมายเหตุ งบประมาณ
(บาท) 

ฝ่ายสภาท้องถิ่น 
และฝ่ายประจ าของ
องค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น 

ปกครองส่วนท้องถิ่น ผู้บริหารและสมาชิก
สภาท้องถิ่น 
3.มาตรการ "ส่งเสริมการปฏิบัติงานตาม
ประมวลจริยธรรมขององค์การบริหารส่วน
ต าบลนาคูณใหญ่ 
4.โครงการป้องกันผลประโยชน์ทับซ้อน
ขององค์การบริหารส่วนต าบลนาคูณใหญ่ 
 

 
 

ไม่ใช้งบฯ 
 
 

ไม่ใช้งบฯ 

 
 

ไตรมาส 2 
 
 

ไตรมาส 2 

1.2 การสร้าง
จิตส านึกและความ
ตระหนักแก่
ประชาชนทุกภาค
ส่วนในท้องถิ่น 

5.กิจกรรมยกย่องและเชิดชูเกียรติแก่
บุคคล หน่วยงาน องค์กรดีเด่น ผู้ท า
คุณประโยชน์หรือเข้าร่วมในกิจกรรมของ
องค์การบริหารส่วนต าบลนาคูณใหญ่ 

ไม่ใช้งบฯ ไตรมาส 4 

1.3การสร้าง
จิตส านึกและความ
ตระหนักแก่เด็กและ
เยาวชน 

6.โครงการสร้างภูมิคุ้มกันทางสังคมให้เด็ก
และเยาวชนองค์การบริหารส่วนต าบล 
นาคูณใหญ่ 
 

ไม่ใช้งบฯ ไตรมาส 3 

2.การบริหาร
ราชการเพ่ือ
ป้องกันการ
ทุจริต 

2.1 แสดงเจตจ านง
ในการต่อต้านการ
ทุจริตของผู้บริหาร 

1.มาตรการแสดงเจตนารมณ์ในการน า
หลักคุณธรรมมาใช้ในการบริหารงานของ
ผู้บริหารองค์การบริหารส่วนต าบล 
นาคูณใหญ่ด้วยการจัดท าแผนปฏิบัติการ
ป้องกันการทุจริตเพ่ือยกระดับคุณธรรม
และความโปร่งใส 
2.มาตรการ “จัดท าข้อตกลงการปฏิบัติ
ราชการตามหลักธรรมาภิบาล” 
3.โครงการประเมินความพึงพอใจของ
ประชาชนที่มีต่อการให้บริการขององค์การ
บริหารส่วนต าบลนาคูณใหญ่ 
 

ไม่ใช้งบฯ 
 
 
 
 
 

ไม่ใช้งบฯ 
 

ไม่ใช้งบฯ 

ไตรมาส 2 
 
 
 
 
 

ไตรมาส 2 
 

ไตรมาส 4 
 
 

2.2 มาตรการสร้าง
ความโปร่งใสในการ
ปฏิบัติราชการ 

4.มาตรการปรับปรุงและพัฒนาศูนย์ข้อมูล 
ข่าวสารเพื่อเผยแพร่ข้อมูลข่าวสารแก่
ประชาชน 

ไม่ใช้งบฯ 

 

ไตรมาส 1 
 
 



มิติ ภารกิจตามมิติ โครงการ/กิจกรรม/มาตรการ 
ปี 2567 

หมายเหตุ งบประมาณ
(บาท) 

5.โครงการพัฒนาระบบการให้บริการ
ประชาชนผ่านระบบอิเล็กทรอนิกส์ (E-
Service) 
6.มาตรการ NO Gift Policy 

 

ไม่ใช้งบฯ 

 

ไม่ใช้งบฯ 

ไตรมาส 1 
 
 

ไตรมาส 1 

2.3 มาตรการการ
ใช้ดุลยพินิจและใช้
อ านาจหน้าที่ให้
เป็นไปตามหลักการ
บริหารกิจการ
บ้านเมืองที่ดี 

7.มาตรการจัดท าแผนปฏิบัติการป้องกัน
การทุจริตเพ่ือยกระดับคุณธรรมและความ
โปร่งใส 

ไม่ใช้งบฯ ไตรมาส 1 

3. การส่งเสริม
บทบาทและ
การมีส่วนร่วม
ของภาค
ประชาชน 

3.1 จัดให้มีและ
เผยแพร่ข้อมูล
ข่าวสารในช่องทาง
ที่เป็นการอ านวย
ความสะดวกแก่
ประชาชนได้มีส่วน
ร่วมตรวจสอบการ
ปฏิบัติราชการตาม
อ านาจหน้าที่ของ
องค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่นได้ทุก
ขั้นตอน 

1.มาตรการจัดการเรื่องราวร้องทุกข์/
ร้องเรียนขององค์การบริหารส่วนต าบล 
นาคูณใหญ่ 
 

ไม่ใช้งบฯ ไตรมาส 1 

3.2 การรับฟังความ
คิดเห็น การรับและ
ตอบสนองเรื่อง
ร้องเรียน/ร้องทุกข์
ของประชาชน 

2.กิจกรรมบูรณาการทุกภาคส่วนเพื่อ
ต่อต้านการทุจริต 
 

ไม่ใช้งบฯ ไตรมาส 3 

3.3 การส่งเสริมให้
ประชาชนมีส่วน
ร่วมบริหารกิจการ

3.โครงการจัดเวทีประชาคม ไม่ใช้งบฯ ไตรมาส 4 



มิติ ภารกิจตามมิติ โครงการ/กิจกรรม/มาตรการ 
ปี 2567 

หมายเหตุ งบประมาณ
(บาท) 

ขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น 

4. การ
เสริมสร้างและ
ปรับปรุงกลไก
ในการ
ตรวจสอบการ
ปฏิบัติราชการ
ขององค์กร
ปกครองส่วน
ท้องถิ่น 

4.1 มีการจัดวาง
ระบบและรายงาน
การควบคุมภายใน 
ตามท่ี
คณะกรรมการตรวจ
เงินแผ่นดินก าหนด 
 

1.โครงการจัดท าแผนการตรวจสอบภายใน
ประจ าปี 
2.กิจกรรมติดตามประเมินผลการควบคุม
ภายใน 

ไม่ใช้งบฯ 
 

ไม่ใช้งบฯ 

ไตรมาส 1 
 

ไตรมาส 4 

4.2 การสนับสนุน
ให้ภาคประชาชนมี
ส่วนร่วมตรวจสอบ
การปฏิบัติ หรือการ
บริหารราชการตาม
ช่องทางที่สามารถ
ด าเนินการได้ 

3.มาตรการจัดให้มีระบบและช่องทางการ
รับเรื่องร้องเรียนเกี่ยวกับการทุจริตของ
องค์การบริหารส่วนต าบลนาคูณใหญ่ 
 

ไม่ใช้งบฯ ไตรมาส 2 

4.3 การส่งเสริม
บทบาทการ
ตรวจสอบของสภา
ท้องถิ่น 

4.โครงการส่งเสริมความรู้ด้านกฎ ระเบียบ 
และกฎหมายที่เก่ียวข้องส าหรับผู้บริหาร
และสมาชิกสภาท้องถิ่น 
 

ไม่ใช้งบฯ ไตรมาส 3 

รวม 9 โครงการ 8 มาตรการ 3 กิจกรรม -  

 


